COMUNE DI BERBENNO DI VALTELLINA
PROVINCIA DI SONDRIO

ORIGINALE IMPEGNO N.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. di Prot. N. 58 Reg. Delib.

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO PER LA PRODUTTIVITA® E NOMINA
COMPONENTI DELEGAZIONE TRATTANTE PER LA PARTE PUBBLICA — ANNO
2012.

L’anno duemiladodici addi ventidue del mese di maggio alle ore 16.30 nella sede Comunale.

Previa comunicazione avvenuta nei modi ¢ nei termini di legge, si ¢ riunifa la Giunta
Comunale:

RISULTANO:
Pres. Ass,
BONGIOLATTI PIER LUIGI SINDACO si
BRICALLI GIANNI VICESINDACO si
SALA ORAZIO ASSESSORE si
DEL DOSSO DONATO ASSESSORE si
MANNI VALTER ASSESSORE si

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Rina CERRI con funzioni di assistenza giuridica in ordine
alla conformita dell’azione amministrativa alle Leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti (art. 97 T.U,
267/2000)

Il Dott. BONGIOLATTI Pier Luigi nella sua qualita di Sindaco assunta la presidenza, constata la
legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Visto lo schema predisposto dal Responsabile del servizio finanziario di costituzione del
fondo incentivante anno 2011 suddiviso in parte fissa e parte variabile in conformita all’art. 31,
comma 2 ¢ 3 del CCNL Enti Locali 22.01.2004.

Preso atto che per avviare la contrattazione decentrata, anno 2012, con le organizzazioni
sindacali occoire nominare la delegazione trattante per la parte pubblica.

Acquisiti gli allegati pareri ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;
Con voti unanimi favorevoli:
DELIBERA

1. DI APPROVARE la costituzione del fondo incentivante anno 2012 come da schema
allegato.

2. DI NOMINARE quali componenti della delegazione trattante per la parte pubblica:

» 1l Segretario Comunale
» | Responsabili di Servizio



COSTITUZIONE FONDO INCENTIVANTE ANNO 2012
Art. 31 C.C.N.L 2002-2005

1) Fondo per straordinari {art. 14, comma 4 C.C.N.L. 1998/2001)
2) Fondo (CCNL 01.04.1999) art. 15,¢. 1, lett. a

3) Risorsa derivante dalla diminuzione del 3% f.do straordinari
(C.C.N.L 1 aprilo 1999 - art. 14, comma 4) - 0,3% * €.. 4.073,00

4) Integrazione fondo risorse del LED
{C.C.N.L 1 aprile 1999 - ari. 15, comma 1, feft. g)

5) Integrazione fondo del 0,52% del monte salari anno 1997
(C.C.N.L 1 aprile 1999 - art. 15, comma 1, lett. J) - 0,52% * €.. 258.361,00

8) Integrazione fondo del 1,1% del monte salari anno 1999
(C.C.N.L. 05.10.2001 - art. 4, comma 1) - 1,1% * €.. 295.605,00

7) Integraz. fondo retribuz. individuale anzianita personale cessato dal 01.01.2000
(C.C.N.L. 05.10.2001 - arl. 4, comma 2}
Gaggioni cessalo il 30.04.06 €. 1.201,15 - Bongiolatli Vitt. Cessafo il 31.12.2007 €. 461,90

8) Integrazione fondo del 0,62% del monte salari anno 2001
{CCNL 22.01.2004 - art. 32, comma 1,} - 0,62% *€. 356.086,00

g) Integrazione fondo dello 0,50% del monte satari anno 2001
{CCNL 22.01.2004 - art. 32, comma 2-3) - 0,50% ™ €. 356.086,00

10) Integrazione fondo dello 0,50% del monte salari anno 2003
(C.C.N.L. 09.05.2006 - arl. 4, comma 1) - 0,50% * €. 373.493,00

11) Integrazione fondo dello 0,60% del monte salari anno 2005
{C.C.N.L. 06/07 - art. 8 comma 2) - 0,60% * €. 413.875,00

12) Fondo art. 15, c. 5 {(incremento stabile della dotaz. Organica Segreteria-Tributi)
Tot. Fondo parte fissa

12) (-) Benefici art. 7 commi 3 e 4 CCNL 31.03.1999 (Vigile)

13) (-) Finanziamento ex led

14) (-) Decurtazione fondo trasferimento personale ATA dal 2000
15) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2000

16) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2001

17) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2002

18) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2004

19) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2005

20) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2006

21) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2007

EURO
3.951,00
18.256,00

122,00

4.254,00

1.343,00

3.251,00

1.663,05

2.207,00

1.780,00

1.867,00

2.483,00

2.000,00

43.177,05

-68,17
-1.963,64
-1.890,00
-2.126,00
-3.104,22
-5.536,00
-3.905,28
-1.204,41

-338,20

-3.901,13




22) (-} Fondo progressioni orizzontali anno 2008 -3.947,72

22bis) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2009 -2.252,52
22ter) (-) Fondo progressioni orizzontali anno 2010 -3.177,69
23) (+) Reintegro somme fondo progressione oriz. Sig. Gaggioni anno 2002 1.845,47

{cessata aflivita if 01.05.2006 - art. 34, comma 4, CCNL 22.01.2004)

24) (+) Reintegro somme fondo progressione oriz. Sig. Bongiolatti V. anno 2001 275,27
(cessata allivita if 31.12.2007 - art. 34, comma 4, CCNL 22.01.2004)

25) (+) Reintegro somme fondo pregressione oriz. Sig. Bongiolatti V. anno 2006 338,20
(cessata atfivita il 31.12.2007 - art. 34, comma 4, CCNL 22,01.2004)

26) (+) Reintegro somme fondo progressione oriz. Sig. Mufatti Firmino anno 2005 310,80
(cessata altivita il 01.04.2008 - art. 34, comma 4, CCNL 22.01.2004)

27) {+) Integrazione F.do indennita di comparto a carico deli'Ente 734,20

TOTALE FONDO PARTE FISSA DISP. ANNO 2012 13.266,01

EURO
Integrazione fondo del 1,2% del monte salari anno 1997 3.100,00
{C.C.N.L. 1 aprile 1989 - art. 15, comma 2) - 1,2% * €. 258.361,00
Fondo C.C.N.L. 01.04,.1999 art. 15, ¢. 5 - ampliamento servizi e nuove aftivita 4.300,00
{reperibilita)
Somme non utilizzate nel 2010 e riportate nel corrente esercicio 0,00
(CCNL 01.04.1999 art. 17 comma 5)
TOTALE PARTE VARIABILE ANNO 2012 7.400,00

TOTALE FONDO 2012 20.666,01



